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Ksztalcenia Dualnego

Wojewddztwo matopolskie

Rozpoczynamy panel w wojewddztwie matopolskim — regionie o ogromnym
znaczeniu historycznym, turystycznym i gospodarczym. Matopolska to z jednej
strony nowoczesna metropolia Krakowa, a zdrugiej rozlegte obszary od gor po
pogranicze wschodnie, z setkami mniejszych miast i wsi. Gospodarka regionu
jest bardzo zroznicowana: Krakdw to centrum ustug, przemystow kreatywnych
| nowych technologii (rozwija sie tu preznie branza IT, centra biznesowe,
start-upy), podczas gdy poza aglomeracja silne pozostajg tradycyjne sektory
— turystyka (Zakopane i caty region Tatr | Podhala), rolnictwo | przetworstwo
spozywcze (zyzne ziemie Proszowic, przetwornie owocoOw | warzyw) czy
przemyst produkcyjny (chocby zaktady chemiczne w Tarnowie czy huty
szkta w okolicach). Tak szerokie spektrum oznacza, ze edukacja branzowa w
Matopolsce musi odpowiadac na bardzo rozne potrzeby. Ksztatcimy przysztych
hotelarzy, gastronomow i przewodnikow turystycznych, by obstugiwali miliony
gosci odwiedzajgcych Krakdow | Tatry, a jednoczesnie szkolimy mechanikow,
informatykdéw czy elektronikdw, ktérzy zasilajg firmy technologiczne i
produkcyjne w strefach ekonomicznych regionu.
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Ksztalcenia Dualnego

Wojewddztwo matopolskie

Wyzwania edukacyjne rowniez sg wielowymiarowe. Duza czesC szkot |
uczniow koncentruje sie w Krakowie i okolicach, co rodzi problem pewnej
nierdwnosci—mniejsze miejscowosci nierzadko borykajg sie zbrakiem dostepu
do nowoczesnych warsztatow czy partnerdow biznesowych. Jak zapewnic
mtodziezy z Nowego Sacza, Gorlic czy Tarnowa rownie dobre warunki nauki
zawodu, co w stolicy regionu? ByC¢ moze rozwigzaniem sg regionalne klastry
edukacyjno-zawodowe, ktdére potgczg szkoty, uczelnie i firmy w rdéznych
subregionach. Taki pomyst juz sie pojawit. sieci wspotpracy mogtyby pomaoc
dzieli€ sie sprzetem, instruktorami, a nawet organizowac wymiany uczniow
miedzy roznymiczesciamiwojewddztwa. Kolejnym wyzwaniem jest nadgzanie
za zmianamitechnologicznymi— Matopolska chce byc¢ liderem innowacji, wiec
nasze szkoty muszg uczyC kompetencji przysztosci. W panelach dyskutowano o
potrzebie wsparcia hauczycielizawodu w zdobywaniu kompetencji cyfrowych
| 0 wprowadzaniu bardziej elastycznych form praktyk, np. hybrydowych stazy
czesciowo realizowanych online.
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Ksztalcenia Dualnego

Wojewddztwo matopolskie

Warto tez lepiej integrowac ksztatcenie zawodowe z dostepnymi programami
unijnymi i regionalnymi — tak, aby szkoty z Matopolski korzystaty z funduszy
na nowy sprzet, a uczniowie mieli okazje wyjezdzal na staze zagraniczne
w ramach np. Erasmus+. Silng strong Matopolski jest tradycja wspotpracy
instytucji. Funkcjonuje tu Matopolskie Partnerstwo na rzecz Ksztatcenia
Dualnego, samorzad wojewddztwa od lat prowadzi projekty promujace
szkolhictwo zawodowe (chocby konkursy i rankingi technikow). Wiele firm —
od branzy turystycznej po przemyst — angazuje sie w ksztatcenie mtodziezy,
fundujac stypendia czy doposazajgc szkolne pracownie. Przyktadowo, duze
hotele w Krakowie przyjmujg klasy patronackie uczniow szkdt hotelarskich,
a zaktady motoryzacyjne w Oswiecimiu czy Niepotomicach wspotpracuja z
lokalnymi technikami mechanicznymi.

Dofinansowane przez
Unie Europejska




Ksztalcenia Dualnego

Wojewddztwo matopolskie

Dobre praktyki juz sg — pytanie, jak je upowszechni¢ w catym regionie. Czy
potrzebna jest intensywniejsza promocja szkolnictwa branzowego wsrod
rodzicow | mitodziezy, moze kampania pokazujgca sukcesy absolwentow
technikow? A moze warto stworzyC system zachet (np. dodatkowe punkty w
konkursach grantowych) dla firm aktywnie wspdtpracujacych ze szkotami?
Jestem pewien, ze dzisiejsza dyskusja przyniesie wiele cennych spostrzezen.
Matopolska ma olbrzymi potencjat—zarowno intelektualny, jak | gospodarczy —
by stac sie prekursorem nowoczesnego dualnego ksztatcenia. Gtos ekspertow
Z naszego regionu pozwoli wypracowac rekomendacje, ktore uwzglednia tak
specyfike duzego miasta, jak i potrzeby mniejszych spotecznosci. Zachecam
do dzielenia sie doswiadczeniami: co juz sie u nas sprawdzito, a co wymaga
wsparcia? Wspdlnie zadbajmy, by gtos Matopolski wybrzmiat mocno w
ogolnopolskiej debacie — bo rozwigzania wypracowane tutaj moga inspirowac
cata Polske.
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O projekcie

Gléwne cele projektu to:

1.  Zidentyfikowanie barier w zaangazowaniu organizacji branzowych oraz
samorzgdu gospodarczego w ksztatcenie dualne mtodziezy.

2. Wypracowanie rekomendacji dla zwiekszenia zaangazowania organizacji
branzowych i samorzagdu gospodarczego w formalne ksztatcenie zawodowe.

3. Stworzenie przestrzeni do partnerskiego dialogu na temat formy
Zaangazowania pracodawcow w ksztatcenie zawodowe poprzez organizacje
konferencji ,Kongres Ksztatcenia Dualnego”.

Projekt koncentruje sie na:

1. Witaczaniu | rodznorodnosci we wszystkich obszarach edukacji, szkolenia,
mitodziezy | sportu.

2. Dostosowaniu ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

3. Przyczynianiu sie do innowacji w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym.
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Dziatania projektowe

1. Analiza danych zastanych i opracowanie listy zagadnien dla paneli
eksperckich

Przeprowadzenie analizy istniejgcych danych dotyczgcych ksztatcenia
dualnego.

Panele eksperckie z udziatem partnera zagranicznego

Organizacja paneli dyskusyjnych z udziatem ekspertdw branzowych oraz
instytucji publicznych.

3. Stworzenie raportu z badan i organizacja konferencji ,Kongres
Ksztatcenia Dualnego”
Opracowanie raportu na podstawie wynikow paneli eksperckich oraz
organizacja konferencji koncowej.
4. Ewaluacja i upowszechnianie
Przeprowadzenie ewaluacji projektu | upowszechnianie jego wynikow.
5. Zarzadzanie projektem
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System ksztatcenia dualnego w Polsce

W Polsce ksztatcenie dualne realizowane jest w ramach branzowej szkoty | stopnia
przemienniezksztatceniemzawodowymw miejscu pracy. Mtodociani pracownicy
w trakcie odbywania praktycznej nauki zawodu otrzymujg wynagrodzenie
miesieczne na podstawie umowy o prace. Refundacja wynagrodzen mtodocianych
pracownikow wyptacana jest pracodawcom z Funduszu Pracy, bedacego
w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej.

Polski model ksztatcenia dualnego
/orowadzony przemiennie w szkole i miejscu pracy, okoto 50%/

Wedtug danych Ministerstwa Edukacji i Nauki, tylko 10% uczniow szkoét
ponadpodstawowych ksztalci sie przemiennie w szkole i miejscu pracy.
W najbardziej rozwinietych gospodarczo krajach Unii Europejskiej dualnie ksztatci
sie 50% mtodziezy. Stad potrzeba rozwoju doradztwa zawodowego w Polsce.
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System ksztatcenia dualnego w Polsce

B branzowa
szkota | stopnia,
W tym:

B technikum B liceum ogdlnokszatcace

(1)
@ 40%
ksztatcenie zawodowe w warsztatach szkolnych

60%

ksztatcenie dualne mtodocianych pracownikow -
nauka zawodu u pracodawcy
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System ksztatcenia dualnego w Polsce
Najwiekszy udziat w ksztatceniu dualnym w Polsce majg zaktady

rzemieslnicze. Organizacje rzemiosta, cechy i izby, sg aktywne
w kazdym powiecie na terenie kraju.

IS o

23 tys. 300 tys. 76 tys.
zaktadow pracownikow uczniow /
szkolacych rzemiosta mtodocianych pracownikow
2,9 min 530
Swiadectw czeladniczych organizacji
I dyplomow mistrzowskich rzemiesiniczych

wydanych od 1945 roku
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System ksztatcenia dualnego w Polsce

Ksztatcenie dualne w Polsce
115 zawodow!

o

42 386 130 648

pracodawcow mtodocianych pracownikéw

Najchetniej wybierane przez mtodziez zawody to:

MECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH
FRYZJER
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Podsumowanie

Projekt ,Razem do Kongresu Ksztatcenia Dualnego” stanowi istotny krok
w kierunku poprawy jakosci ksztatcenia zawodowego w Polsce poprzez
zwiekszenie zaangazowania pracodawcoéw | stworzenie platformy do
partnerskiego dialogu. Realizacja projektu przyczyni sie do lepszego
dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy, wspierajac
tym samym rozwoj kompetencji zawodowych mitodziezy.
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