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Ksztalcenia Dualnego

Wojewodztwo Slaskie

Witam Panstwa na panelu eksperckim w wojewddztwie Slgskim —w regionie o
przemystowym sercu Polski, ktory stoi nha progu wielkiej zmiany gospodarcze).
Slask od ponad wieku kojarzony byt z goérnictwem, hutnictwem, ciezkim
przemystem. Dzis jednak region slaski znajduje sie w punkcie zwrotnym:
wygaszanie kopaln i restrukturyzacja tradycyjnych sektorow idg w parze
Z rozwojem nowych branz — nowoczesne] produkcji maszyn, motoryzaciji,
energetyki odnawialnej, a takze ustug i technologii informatycznych. Katowice
| okolice przyciggaja centra biznesowe i startupy technologiczne, zas miasta
takie jak Gliwice, Tychy czy Bielsko-Biata rozwijajg sektor automotive (fabryki
samochodow, autobusow, czesci) oraz przemystmaszynowyichemiczny. Wcigz
dziata gesta sieC mniejszych firm rzemieslniczych, warsztatow, ktore stanowity
przez dekady zaplecze dla wielkich zaktadéw. Edukacja branzowa na Slasku ma
zatem wyjatkowa role doodegrania: musiwspieractransformacje gospodarcza
regionu, przekwalifikowujac mtode pokolenie hazawody przysztosci,a zarazem
nie zaniedbac tradycyjnych rzemiost i rangi kompetencji praktycznych.
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Ksztalcenia Dualnego

Wojewodztwo Slaskie

Najwazniejsze wyzwanie to wiasnie ta transformacja dualna. Wielu rodzicow
obecnych ucznidw pracowato w kopalniach czy hutach —zawody te odchodzity
Z rynku, co moze rodzi¢ w rodzinach obawy: “czy warto iS¢ do szkoty branzowej,
skorodawny przemystupada?”. My musimy pokazac, ze szkolnictwo zawodowe
na Slasku to droga do nowych, stabilnych i dobrze ptatnych profesji. Dualne
ksztatcenie moze tu odegraC ogromng role, bo pozwala uczyc¢ sie zawodu
bezposrednio w firmach, ktére rozwijajg sie w miejsce tych odchodzacych.
Juz teraz obserwujemy inicjatywy, gdzie firmy motoryzacyjne czy kolejowe
obejmujg patronatem klasy w technikach, by ksztatcic¢ przysztych pracownikow
“pod siebie”. Region ma rowniez unikalny atut — Katowicka Specjalna Strefa
Ekonomiczna (KSSE), petna nowoczesnych fabryk, wspotpracuje z Politechnikag
Slaska nad programami ksztatcenia dualnego na poziomie studidéw
iInzynierskich. Mozna by pomysle¢ o powigzaniu tego ze szkotami sSrednimi,
tworzgc sciezke od technikum do studiow dualnych i dalej do pracy.
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Ksztalcenia Dualnego

Wojewodztwo Slaskie

Nie zapominajmy o matych firmach i rzemioéle. Slask zawsze stynat ze
Swietnych fachowcdow, jednak dzis wielu drobnych przedsiebiorcow moze nie
miec zasobow, by angazowac sie w edukacje mtodziezy. Potrzebujg wsparcia
organizacyjnego — np. regionalnego centrum informacji dla pracodawcow
zainteresowanych ksztatceniem dualnym. Taki pomyst pojawit sie podczas
naszego projektu i wydaje sie wart rozwazenia: centrum mogtoby pomagac
zatatwiac formalnosci, tgczyC szkoty z rzemiesinikami, a hawet organizowac
wspolne szkolenia mistrzéw. Warto takze docenic¢ i promowac firmy, ktore
juz teraz angazuja sie w edukacje — na Slasku dziata np. program “Slaskie.
Zawodowcy" oferujgcy szkolenia i praktyki w duzych firmach jak FCA, Alstom,
czy Rafako. Takie inicjatywy mozna by rozszerzyc, a najlepsze firmy czy szkoty
nagradzac certyfikatamijakosci (pomyst certyfikacji klas patronackich rowniez
sie pojawit).
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Wojewodztwo Slaskie

Konczacwprowadzenie, podkresle wage dzisiejszej dyskusji. Slask mawszystko,
by przodowac¢ w zmianach w edukacji zawodowe] — tradycje szkolnictwa
technicznego, silne uczelnie, dojrzaty rynek pracy i Swiadomych pracodawcow.
Teraz potrzeba nam pomystow, jak te elementy jeszcze lepiej] posktadac.
Zachecam Panstwa do szczerego dzielenia sie opiniami: co w obecnym
systemie dziata, a co wymaga pilnej poprawy? Jak przyciggna¢ mtodziez do
szkot branzowych, przetamujac czasem krzywdzgce stereotypy? Moze poprzez
kampanie spoteczng ukazujgca atrakcyjne zawody przysztosci — taki postulat
rowniez sie pojawit. Gtos Slagskich ekspertow jest niezmiernie wazny dla catej
Polski — bo jesli tu, w sercu przemystowym kraju, dualhe ksztatcenie odniesie
sukces, stanie sie towzorem dla innych regiondw. Licze na Panstwa aktywnosc
i pomystowos$¢ — razem wypracujmy rekomendacje dla Slgska i catego kraju.
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O projekcie

Gléwne cele projektu to:

1.  Zidentyfikowanie barier w zaangazowaniu organizacji branzowych oraz
samorzgdu gospodarczego w ksztatcenie dualne mtodziezy.

2. Wypracowanie rekomendacji dla zwiekszenia zaangazowania organizacji
branzowych i samorzagdu gospodarczego w formalne ksztatcenie zawodowe.

3. Stworzenie przestrzeni do partnerskiego dialogu na temat formy
Zaangazowania pracodawcow w ksztatcenie zawodowe poprzez organizacje
konferencji ,Kongres Ksztatcenia Dualnego”.

Projekt koncentruje sie na:

1. Witaczaniu | rodznorodnosci we wszystkich obszarach edukacji, szkolenia,
mitodziezy | sportu.

2. Dostosowaniu ksztatcenia i szkolenia zawodowego do potrzeb rynku pracy.

3. Przyczynianiu sie do innowacji w ksztatceniu i szkoleniu zawodowym.
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Dziatania projektowe

1. Analiza danych zastanych i opracowanie listy zagadnien dla paneli
eksperckich

Przeprowadzenie analizy istniejgcych danych dotyczgcych ksztatcenia
dualnego.

Panele eksperckie z udziatem partnera zagranicznego

Organizacja paneli dyskusyjnych z udziatem ekspertdw branzowych oraz
instytucji publicznych.

3. Stworzenie raportu z badan i organizacja konferencji ,Kongres
Ksztatcenia Dualnego”
Opracowanie raportu na podstawie wynikow paneli eksperckich oraz
organizacja konferencji koncowej.
4. Ewaluacja i upowszechnianie
Przeprowadzenie ewaluacji projektu | upowszechnianie jego wynikow.
5. Zarzadzanie projektem
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System ksztatcenia dualnego w Polsce

W Polsce ksztatcenie dualne realizowane jest w ramach branzowej szkoty | stopnia
przemienniezksztatceniemzawodowymw miejscu pracy. Mtodociani pracownicy
w trakcie odbywania praktycznej nauki zawodu otrzymujg wynagrodzenie
miesieczne na podstawie umowy o prace. Refundacja wynagrodzen mtodocianych
pracownikow wyptacana jest pracodawcom z Funduszu Pracy, bedacego
w dyspozycji Ministra Rodziny i Polityki Spotecznej.

Polski model ksztatcenia dualnego
/orowadzony przemiennie w szkole i miejscu pracy, okoto 50%/

Wedtug danych Ministerstwa Edukacji i Nauki, tylko 10% uczniow szkoét
ponadpodstawowych ksztalci sie przemiennie w szkole i miejscu pracy.
W najbardziej rozwinietych gospodarczo krajach Unii Europejskiej dualnie ksztatci
sie 50% mtodziezy. Stad potrzeba rozwoju doradztwa zawodowego w Polsce.
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System ksztatcenia dualnego w Polsce

B branzowa
szkota | stopnia,
W tym:

B technikum B liceum ogdlnokszatcace

(1)
@ 40%
ksztatcenie zawodowe w warsztatach szkolnych

60%

ksztatcenie dualne mtodocianych pracownikow -
nauka zawodu u pracodawcy
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System ksztatcenia dualnego w Polsce
Najwiekszy udziat w ksztatceniu dualnym w Polsce majg zaktady

rzemieslnicze. Organizacje rzemiosta, cechy i izby, sg aktywne
w kazdym powiecie na terenie kraju.

IS o

23 tys. 300 tys. 76 tys.
zaktadow pracownikow uczniow /
szkolacych rzemiosta mtodocianych pracownikow
2,9 min 530
Swiadectw czeladniczych organizacji
I dyplomow mistrzowskich rzemiesiniczych

wydanych od 1945 roku
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System ksztatcenia dualnego w Polsce

Ksztatcenie dualne w Polsce
115 zawodow!

o

42 386 130 648

pracodawcow mtodocianych pracownikéw

Najchetniej wybierane przez mtodziez zawody to:

MECHANIK POJAZDOW SAMOCHODOWYCH
FRYZJER
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Podsumowanie

Projekt ,Razem do Kongresu Ksztatcenia Dualnego” stanowi istotny krok
w kierunku poprawy jakosci ksztatcenia zawodowego w Polsce poprzez
zwiekszenie zaangazowania pracodawcoéw | stworzenie platformy do
partnerskiego dialogu. Realizacja projektu przyczyni sie do lepszego
dostosowania ksztatcenia zawodowego do potrzeb rynku pracy, wspierajac
tym samym rozwoj kompetencji zawodowych mitodziezy.
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